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GOSPODARIREA APELOR

REGISTRAT

ANI-JNT Ziua..... una... .

in vederea organizärii concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie, post
vacant unic pe perioadä nedeterminatä de ASISTENT DE CERCETARE, la

SERVICIUL ECOHIDROLOGIE PROTECTIACALITÄTIIAPLOR ( SEPCA) din cadrul
Institutului National de Hidrologie 5i Gospodärire a Apelor

Institutul NaClonalde Hidrologie 5i Gospodärire a Apelor, cu sediul in Bucure;ti, Soseaua
nr. 97E, sector 1, institutie publicä de interes national, cu personalitate

juridicä, organizeazä concurs pentru ocuparea func!iei contractuale de executie, pe perioadä
nedeterminata de:

ASISTENT DE CERCETARE
la Serviciul Ecohidrologie 'i Protectia CalitäCii Apelor din cadrul I.N.H.G.A.

Activitatea profesionalä a asistentului de cercetare se va desfäiurain cadrul Serviciului
Ecohidrologie 5i Protectia Calitä!ii Apelor la sediul I.N.H.G.A. din Bucure;ti, Soseaua Bucure;ti
Ploie$i, nr. 97 E, sector 1.

Conditiile specifice necesare in vederea participärii la concursul pentru ocuparea postului
unic corespunzätor functiei contractuale de execu!ie, precum 'i calendarul desfä;urärii
concursului sunt:

Cerinte minime:
• Absolvent de studii superioare (licen!ä/master) sau student Tn cadrul unui program de

studii universitare de masterat care sä fi avut Tn curricula programului de licen!ä sau de
master o disciplinä privind evaluarea impactului asupra mediului.

• O lucrare/prezentare sus!inutäTn cadrul unei manifestäri itiin!ifice sau o prezentare a
unui raport de cercetare/lucräri Tn cadrul unei publice/comisii.

Nu se solicita vechime in munca si in specialitate
Tipul probelor

• probä scrisä;
• interviu;

Calendar de desfä;urare al concursului pentru ocuparea func$iei contractuale de
asistent de cercetare post unic vacant, pe perioadä nedeterminata, la Serviciul Ecohidrologie
5i Protectia Calitätii Apelor din cadrul I.N.H.G.Å. :

Concursul se va desfä;ura la sediul I.N.H.G.A. din Bucuresti, Soseaua
nr. 97 E sector 1 dupä urmätorul calendar:

Joi 900 -1500/ Vineri 900 -1200 Depunerea dosarelor de19.09 - 02.10.2025 Luni -

concurs ale candida!ilor la SRURP
06.10.2025 - Selectia dosarelor de cätre membrii comisiei de concurs
07.10.2025 ora 1500 - Afi;area rezultatelor selectei dosarelor
08.10.2025 ora 1500 - Termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul
selectiei dosarelor de concurs
09.10.2025 ora 1500 - Afi;area rezultatelor privind contestatiile Ia selectia

•

dosarelor de concurs
15.10.2025 ora 900- Sustinerea probei scrise
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16.10.2025 ora 1500 Afi;area rezultatelor probei scrise
00

- Termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul probei17.10.2025 ora 15
scrise

20.10.2025 ora 1500 Afi;area rezultatelor privind contestatiile la proba scrisa

21.10.2025 ora 1100 Sustinerea probei - Interviu

22.10.2025 ora 1500 - Afi;area rezultatelor probei interviu
23.10.2025 ora 1500 - Termen de depunere contesta!ii cu privire la rezultatul probei
- interviu
24.10.2025 ora 1500 Afi;area rezultatelor privind contestatiile la proba interviu
27.10.2025 ora 1200 - Afi;area rezultate finale ale concursului;

Conform art. 35 al Hotärärii de Guvern nr. 1336 din 2022, pentru inscrierea la concurs
candida!ii vor prezenta un dosar care va contine urmätoarele documente:

formular de inscriere la concurs, conform modelului preväzut la anexa nr. 2 din HGa)

1336/2022;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii,b)

aflate in termen de valabilitate;
copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea dec)

nume, dupä caz;
copiile documentelor care atestä nivelul studiilor 5i ale altor acte care atestä efectuaread)

unor specializäri, precum 5i copiile documentelor care atestä indeplinirea condi!iilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institu!ia publicä;

copia carnetului de muncä, a adeverin!ei eliberate de angajator pentru perioada lucratä,e)

care sä ateste vechimea in muncä 5i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

cazierul judiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar;f)

adeverintä medicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare eliberatä de cätreg)

medicul de familie al candidatului sau de cätre unitätile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulärii concursului;
h) curriculum vitae, model european;
Adeverin!a care atestä starea de sänätate concine, in clar, numärul, data, numele emitentului 5i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sänätäCii.

Copiile de pe actele preväzute la lit. b) - e), se prezintä inso!ite de documentele
originale, care se certificä cu mentiunea „conform cu originalul" de cätre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul preväzut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria räspundere
privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selec!ia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sus!inere a probei scrise $/sau probei practice a concursului.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane sau pot fi transmise de
candida!i prin Po;ta Romånä, serviciul de curierat rapid, po;ta electronicä sau platformele
informatice ale autoritä!ilor sau institutiilor publice in termen de 10 zile lucrätoare de la data
afiiärii anun!ului pentru ocuparea postului vacant.

in situatia in care candida!ii transmit dosarele de concurs prin Po;ta Romånä, serviciul de
curierat rapid, po;ta electronicä sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritä!ilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresä de e-mail comunicatä de cätre

ace;tia 5i au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele

INSTITUTUL NATIONAL DE HIDROLOGIE $1 GOSPODARIRE A APELOR

50s. Bucuresti-Ploiesti 97E, sector 1, Bucure$i, 013686
Tel: +4021 318 11 15

Fax: +4 021 318 11 16

Email: relatii@hidro.ro

Cod Fiscal: RO 24582488
Cod IBAN: R031 TREZ 7015 0220 5127

Pagina 2 din 4



preväzute la alin. b) - e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfä;urärii
concursului, dar nu mai tårziu de data 5i ora organizärii probei interviu.

Transmiterea documentelor prin po;ta electronicä sau prin platformele informatice ale

autoritä!ilor sau institutiilor publice se realizeazä in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,

documentele fiind acceptate doar in formä lizibilä. (mariana.moise@hidro.ro )

Nerespectarea prevederilor referitoare la transmiterea 9i inregistrarea dosarului de
concurs, dupä caz, conduce la respingerea candidatului.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candida!ii trebuie sä indeplineascä
urmätoarele conditii generale conform art. 14 din Hotärårea de Guvern nr.1336 din 2022:
a) are cetä!enia romånäsau cetä!enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul privind Spa!iul Economic European (SEE) sau Confederaciei Elve!iene;
b) cunoa;te limba romånä, scris 5i vorbit;
c) are capacitate de muncäin conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatä, cu modificärile 5i completärile ulterioare;
d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza

adeverincei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitä!ile sanitare abilitate;
e) indepline;te conditiile de studii, de vechime in specialitate ii, dupä caz, alte conditii
specifice potrivit cerin!elor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatä definitiv pentru sävår;irea unei infrac!iuni contra securitä!ii na!ionale,
contra autoritä!ii, contra umanitä!ii, infractiuni de corup!ie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infäptuirii justitiei, infractiuni sävår;ite cu intentie care ar face o persoanäcandidatä
la post incompatibilä cu exercitarea funcCiei contractuale pentru care candideazä, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea dreptului de a

ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfä;ura activitatea de care s-a
folosit pentru sävår$reainfrac!iunii sau fatä de aceasta nu s-a luat mäsurade sigurantä a

interzicerii ocupärii unei functii sau a exercitärii unei profesii;

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul privind ocuparea postului vacant unic de ASISTENT DE CERCETARE

la Serviciul Ecohidrologie 5i Protectia Calitätii Apelor ( SEPCA)

BIBLIOGRAFIE SELECTIVÄ
Legea apelor 107/1996 cu modificärile 5i completärile ulterioare.
Directiva Cadru a Apei 2000/60/CE.
Planul national de management actualizat aferent portiunii din bazinul hidrografic
international al Fluviului Dunärea care este cuprinsä in teritoriul Romåniei.
Ordin Nr. 828 din 4 iulie 2019 privind aprobarea Procedurii 5i competentelor de emitere,
modificare 5i retragere a avizului de gospodärire a apelor, inclusiv procedura de evaluare a
impactului asupra corpurilor de apä, a Normativului de con!inut al documentatiei tehnice
supuse avizärii, precum 5i a Conwnutului-cadrual Studiului de evaluare a impactului asupra
corpurilor de apä.
www.rowater.ro; www.inhga.ro.
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1.
2.
3.
4.

5.

6.

7.

TEMATICA
pentru concursul privind ocuparea postului vacant unic de ASISTENT DE CERCETARE

la Serviciul Ecohidrologie 5i Protectia Calitätii Apelor ( SEPCA)

Aspecte privind organizarea 'i func!ionarea activitä!ii de gospodärire a apelor in Romania.
Directiva Cadru a Apei 2000/60/CE - Scop, obiective, abordare, concepte 5i termeni noi.
Planul de Management al Bazinului Hidrografic (PMBH).
Monitorizarea stärii apelor de suprafa!ä (råuri, lacuri) abordare, organizare, programe de
monitorizare.

Evaluarea/caracterizarea stärii apelor de suprafa!ä (råuri, lacuri) - definitii, principii, sistem
de clasificare.
Presiuni hidromorfologice. Mäsuri pentru reducerea efectelor presiunilor hidromorfologice.

Impactul asupra corpurilor de apä context legislativ na!ional, defini!ia impactului,

continutul unui Studiu de Evaluare a Impactului asupra Corpurilor de apa (SEICA), metode de
evaluare a impactului unui proiect.

Informa!ii suplimentare se pot obcine la sediul I.N.H.G.A din Bucure;ti, Soseaua

nr. 97 E, sector 1 sau la numärul de telefon 0213181115, interior 102,

persoanä de contact: Mariana Moise - secretar comisie de concurs 5i comisie de solutionare a

contestatiilor.

DIRECTOR
ing. Nicolae BAF\R

sef SRUR
Oana SLI

tntocmit

ANU

Secretar Comisie co
Mariana MOIS

urs/solu!ionare a contestatiilor
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